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Stellenausschreibung

Das Heinrich-Schiitz-Konservatorium, Eigenbetrieb der Landeshauptstadt Dresden, schreibt zum
01.08.2024

0,6 Vollzeitaquivalente (VzA) / 18 Unterrichtseinheiten (UE)

fur

padagogische Assistenz/Stimmbildung/Nachwuchsgewinnung (m/w/d) fiir den Knabenchor Dresden
des HSKD aus.

Die Beschaftigung erfolgt in befristeter Festanstellung bis zum 31.07.2025 und ist optional teilbar.

Ihre Aufgabenschwerpunkte sind:

- Assistenz Knabenchor (10 UE)
- Leitung von Proben des Knabenchores
- Korrepetition und Dirigate
- Betreuung des Notenarchives

- Stimmbildung (4 UE)

- Vorchor (1 UE)

- Nachwuchsgewinnung (3 UE)

Dabei setzen wir voraus:

- ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Hauptfach Chordirigieren, Kirchenmusik, Ge-
sang/Stimmbildung oder Korrepetition (Bachelor IGP, Dipl.-Musikpadagoge/-in, Master Musik-
padagogik, staatl. anerkannte Musikschullehrkraft) oder vergleichbare Qualifikation mit Nachweis
einer musikpadagogischen Ausbildung

- mehrjahrige Berufserfahrung in der Arbeit mit Chéren

- sehr gute Deutschkenntnisse (Sprachniveau C2)

- versiertes digitales Arbeiten und Kenntnisse der gangigen MS Office-Anwendungen

- Bereitschaft zur Nutzung der hauseigenen Musikschul-App auf eigenen (mobilen) Endgeraten

- hohe Aufgeschlossenheit fiir Fortbildungen, neue Unterrichtsmodelle und Kooperationsprojekte

Vorteilhaft sind aulRerdem:

- hohe Flexibilitat bei der Festlegung der Unterrichtstage und Unterrichtsorte

- ausgepragtes organisatorisches Geschick

- hohes Motivationsgeschick, Einflihlungsvermogen sowie Durchsetzungsvermogen in der Zusam-
menarbeit mit Kindern und Jugendlichen

- hohe Zuverlassigkeit beim padagogisch selbststandigen und verantwortungsbewussten Arbeiten
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- ausgepragte Team- und Kommunikationsfahigkeit bei der Zusammenarbeit im Fachbereich und
gesamten Kollegium

- aktive Teilnahme am kiinstlerischen Leben des HSKD

- Belastbarkeit, Einsatzbereitschaft und Kommunikationsstarke

- Kreativitat, Eigeninitiative und Organisationstalent

Was konnen wir lhnen bieten?

- Beschaftigung mit einer leistungsgerechten Vergiitung nach E9b TVOD-VKA bei Vorliegen aller
personlichen und tarifrechtlichen Voraussetzungen
- attraktive Arbeitsplatzbedingungen und Arbeitszeitregelungen

- Unterstiitzung durch ein engagiertes Fachbereichs- und Verwaltungsteam
- Mitwirkung an der Weiterentwicklung einer hervorragend aufgestellten Musikschule

- Angebote zur Forderung der Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf
- umfangreiches Fortbildungsprogramm

- Jobticket, Deutschlandticket

- betriebliche Altersversorgung

- Gesundheitsmanagement

Die Gleichbehandlung aller sich bewerbenden Personen ist uns nicht nur gesetzlicher Auftrag, sondern
eine Selbstverstandlichkeit. Wir wertschatzen Vielfalt und begriiBen daher alle Bewerbungen, unab-
hangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Be-
hinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat. Schwerbehinderten oder gleichgestellten
Bewerberinnen und Bewerbern wird bei im Wesentlichen gleicher fachlicher und personlicher Eignung
der Vorrang eingeraumt.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns iiber IThre Bewerbung mit aussagekraftigen Un-
terlagen inklusive einschlagiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse in elektronischer Form (in einem
PDF-Dokument zusammengefiigt) bis spatestens 23.07.2024 an:

Eigenbetrieb Heinrich-Schiitz-Konservatorium der Landeshauptstadt Dresden
Musikschulleitung

Kati Hellmuth

GlacisstraBe 30/32

01099 Dresden

E-Mail: personal@hskd.de

www.hskd.de
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