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Ausschreibung 
 
Das Heinrich-Schütz-Konservatorium, Eigenbetrieb der Landeshauptstadt Dresden, schreibt die 
Stelle  
 
Leitende/r Sachbearbeiter/-in Personal, Recht, Grundsatz (m/w/d) 
 
zum schnellstmöglichen Zeitpunkt (15.08.24/01.09.2024) aus. Die unbefristete Vollzeitstelle 
entspricht einem Umfang von 39 Stunden. 
 
Aufgabenschwerpunkte: 
Selbstständige verantwortliche Sachbearbeitung insbesondere in den Bereichen: 

• Personalangelegenheiten für ca. 250 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 
• Korrespondenz zu den beteiligten Querschnittsämtern 
• Fachaufsicht inkl. Steuerung der Arbeitsaufgaben im Personalbereich, Anleiten der 

Mitarbeiter 
• Honorarangelegenheiten (Werkvertrags- und Personalrecht) 
•   juristische Beratung der Musikschulleitung für alle im Eigenbetrieb einschlägigen 

Rechtsbereiche sowie Prüfung und Erstellung von Verträgen sowie Erarbeitung von 
Entscheidungsvorschlägen 

•   Grundsatzangelegenheiten 
•   HSKD als Vermieter und Mieter von Gebäuden, Räumen, Instrumenten (Mietvertragsrecht) 
•   Gewährleistung des Datenschutzes als Ansprechpartner für alle datenschutzrechtlichen 

Angelegenheiten, Beratung der Betriebsleitung, Umsetzungsbetreuung 
•    Gewährleistung des Arbeitsschutzes inkl. Sicherheitsbeauftragter 

 
 
Was erwarten wir von Ihnen?  
 
- abgeschlossene Hochschulbildung auf den Gebieten der Verwaltung, Recht und Wirtschaft  
- mehrjährige Berufserfahrung im Arbeits- und Personalrecht 
- Kenntnisse im öffentlichen Dienst, des Tarifrechts TVöD/VKA  
- mehrjährige Berufserfahrung im Führen von Teams (erwünscht) 
- vertiefte Kenntnisse MS Office-Anwendungen, Verständnis für digitale Anwendungen 
- kooperativer Arbeitsstil sowie Erfahrungen im Konfliktmanagement 
- ausgeprägte Leistungsbereitschaft, Entscheidungs- und Durchsetzungsvermögen 
- Befähigung zur Erarbeitung von eigenständigen Problemlösungen 
- strategischer Weitblick 
- Weiterentwicklung und Umsetzung der Maßnahmen zur Digitalisierung 
- Selbstständigkeit, Flexibilität, Belastbarkeit, Einsatzbereitschaft und Kommunikationsstärke 
- Interessierte Personen werden gebeten, auf jeden Punkt des Anforderungsprofils einzugehen 

und einen möglichen Arbeitsbeginn zu benennen. 
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Was können wir Ihnen bieten?  
 
- Vollzeitbeschäftigung mit einer leistungsgerechten Vergütung in der Entgeltgruppe E 11 TVöD-VKA  
- Mitwirkung an der Weiterentwicklung einer hervorragend aufgestellten Musikschule  
- Angebote zur Förderung der Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf  
- Vielseitige Bausteine der Personalentwicklung (unter anderem ein umfangreiches internes 

Fortbildungsprogramm)  
- Jobticket, betriebliche Altersversorgung, Gesundheitsmanagement, Fahrradleasing  
 
Im Falle der Einstellung ist ein erweitertes Führungszeugnis nachzuweisen. 
 
Die Gleichbehandlung aller sich bewerbenden Personen ist uns nicht nur gesetzlicher Auftrag, 
sondern eine Selbstverständlichkeit. Frauen werden ausdrücklich zur Bewerbung ermutigt.  
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen 
Unterlagen inklusive einschlägiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse ausschließlich in elektronischer 
Form (pdf-Format) bis spätestens 23.07.2024 beim  
 
Eigenbetrieb Heinrich-Schütz-Konservatorium der Landeshauptstadt Dresden 
Musikschulleitung 
Glacisstraße 30/32 
01099 Dresden 
Email: personal@hskd.de  
 


