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Eigenbetrieb Heinrich-Schiitz-Konservatorium der
Landeshauptstadt Dresden | Glacisstrae 30/32 | 01099 Dresden Musikschulleiterin Kati Hellmuth

Stellenausschreibung (extern/intern)

Das Heinrich-Schiitz-Konservatorium, Eigenbetrieb der Landeshauptstadt Dresden, schreibt zum
01.03.2026 unbefristet

15 Unterrichtseinheiten (UE) / 0,5 Vollzeitaquivalente (VzA) zuziiglich Ausgleichszeitraum
flr
Musikschullehrkrifte (m/w/d) mit Unterrichtsschwerpunkt Elementare Musikpadagogik aus.

Schwerpunkt der Tatigkeit ist der Gruppenunterricht in den Fachern Musikalische Friiherziehung und
Musikwerkstatt, auch in Kindertagesstatten und Grundschulen.
Folgende Unterrichtseinheiten sind bereits fixiert:

- am Montagvormittag (Schulkooperation Musikschiitzen) in einer Schule in Dresden Neustadt

- am Montagnachmittag in der Hauptgeschaftsstelle Glacisstrale 30/32 sowie

- am Donnerstagnachmittag in der Hauptgeschaftsstelle Glacisstrafle 30/32

Aufgabenschwerpunkte:

- Erteilung von Gruppenunterricht in den Fachern Musikalische Friitherziehung und Musikwerkstatt
im Fachbereich Elementar nach dem Rahmenlehrplan des Verbandes deutscher Musikschulen
- Mitwirkung im Fachbereich Elementar und facheriibergreifendes Arbeiten

- selbstandige Durchfiihrung aller den Unterricht erganzenden und begleitenden Zusammen-
hangstatigkeiten

- enge Zusammenarbeit mit allen Fachbereichen des HSKD

- Unterstiitzung bei Veranstaltungen und Projekten des HSKD

- Intensiver Kontakt zu den Eltern der Schiilerinnen und Schiiler sowie deren Beratung

Wir erwarten von lhnen:

- ein abgeschlossenes, musikpadagogisches Studium mit dem Schwerpunkt Elementare Musikpada-
gogik/Rhythmik oder vergleichbare Qualifikationen mit Nachweis einer musikpadagogischen Aus-
bildung

- Erfahrungen im Gruppenunterricht bis hin zu GroBgruppen, bestenfalls in der Arbeit mit Kinder-
garten- und Grundschulkindern

- Erfahrungen in Kooperationen mit allgemeinbildenden Schulen

- Motivationsgeschick fiir das spielerische und freudvolle Heranfiihren von Kindern an die Musik

- eine ausgepragte Team- und Kommunikationsfahigkeit sowie organisatorisches Talent in der Zu-
sammenarbeit mit allen Kolleginnen und Kollegen im Fachbereich Elementar, dem gesamten Mu-
sikschulkollegium sowie mit dem Grundschulkollegium / den Schiilereltern der Kooperationsein-
richtungen

- eigenverantwortliche Fahrt zu verschiedenen Einsatzorten

- sehr gute Sprachkenntnisse Deutsch (fiir Nichtmuttersprachler Referenzniveau C 1)
- Sieverfiigen iiber digitale Kompetenzen, z. B. Umgang mit MS Office

www.hskd.de



- hohes Interesse an personlicher Fort- und Weiterbildung sowie an einer aktiven Teilnahme am
kiinstlerischen Leben des HSKD

- Bereitschaft zur Nutzung der hauseigenen Musikschul-App auf eigenen (mobilen) Endgeraten

- ein erweitertes polizeiliches Fiihrungszeugnis gemaR § 30a Bundeszentralregistergesetz (BZRG)
(ist unmittelbar nach Vertragsabschluss vorzulegen)

- ein Nachweis iiber den Impfstatus zur Masernimpfung bzw. die Immunitat ist nach § 20
Infektionsschutzgesetz (ist unmittelbar nach Vertragsabschluss vorzulegen), sofern Sie nach dem
31. Dezember 1970 geboren wurden

Was konnen wir lhnen bieten?

- Beschaftigung mit einer leistungsgerechten Vergiitung nach E9b TVoD-VKA bei Vorliegen aller
personlichen und tarifrechtlichen Voraussetzungen

- attraktive Arbeitsplatzbedingungen und Arbeitszeitregelungen

- Unterstiitzung durch ein engagiertes Fachbereichs- und Verwaltungsteam

- Mitwirkung an der Weiterentwicklung einer hervorragend aufgestellten Musikschule

- Angebote zur Forderung der Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf

- umfangreiches Fortbildungsprogramm

- Jobticket, Deutschlandticket, Fahrradleasing

- betriebliche Altersversorgung

- Gesundheitsmanagement

Die Gleichbehandlung aller sich bewerbenden Personen ist uns nicht nur gesetzlicher Auftrag, sondern
eine Selbstverstandlichkeit. Wir wertschatzen Vielfalt und begriiBen daher alle Bewerbungen, unab-
hangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Be-
hinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat. Schwerbehinderten oder gleichgestellten
Bewerberinnen und Bewerbern wird bei gleicher fachlicher und personlicher Eignung der Vorrang ein-
geraumt.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns iiber IThre Bewerbung mit aussagekraftigen Un-
terlagen inklusive einschlagiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse ausschlieBlich in elektronischer
Form (in einem PFD-Dokument zusammengefiigt) bis spatestens 17.02.2026 beim

Eigenbetrieb Heinrich-Schiitz-Konservatorium der Landeshauptstadt Dresden
Personalabteilung

GlacisstraBe 30/32

01099 Dresden

E-Mail: personal@hskd.de

Fiir weiterfiihrende Informationen steht Ihnen Frau Kati Hellmuth unter Telefon 0351/82826-12 gern
zur Verfiigung.

Sofern lhnen eine schriftliche Ablehnung zugeht, werden lhre Unterlagen bis zum Ablauf der Frist gem.
§ 15 (4) Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz (AGG) aufbewahrt und anschlieBend vernichtet.

www.hskd.de



